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Operai e dirigenti

I’azienda non trova
un lavoratore su due

Previste 1,3 milioni di assunzioni fino a marzo, ma mancano
i profili necessari. I1 41% dei posti offerti ¢ a tempo determinato
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Nel settore servizi
servono a gennaio
330 mila persone,

nellindustria 174 mila
diRosaria Amato

ROMA — Mezzo milione solo a gen-
naio, 1,3 milioni nei primi tre mesi
di quest’anno: le imprese si prepa-
rano ad assumere almeno il 10 per
cento di lavoratori in pit dell’anno
scorso, ma € difficile trovare quasi
lametadelle figure professionali ri-
cercate. E per alcuni profili, a co-
minciare da dirigenti e operai spe-
cializzati, le difficoltd di reperi-
mento superano il 60 per cento.

L'ultimo report Unioncame
re-Anpal conferma daun latola for-
te ripartenza del mercato del lavo-
ro, che a ottobre haraggiuntoil tas-
so dioccupazione del 60,5 per cen-
to, valore record dal 1977, I'inizio
delle serie storiche dell’Istat, ma
anche le difficolta e la persistente
precarietd della domanda. Infatti
la forma di assunzione maggior-
mente proposta ¢ il contratto a
tempo determinato, previsto nel
41,3 per cento dei casi. Seguono i
contratti di somministrazione,
quelli “non alle dipendenze” (co-
me le collaborazioni continuative)
einfine 'apprendistato (25 mila of-
ferte). I contratti a tempo indeter-
minato proposti dalle imprese a
gennaio sono solo 122 mila, meno
di un quarto del totale. Una situa-
zione abbastanza in linea con quan-
to € avvenuto finora: un’indagine
della Fondazione Di Vittorio infatti
rileva come il part-time involonta-
rio sia passato da una quota di cir-
ca il 40 per cento del 2008 al 64,6
per cento del 2020.

E d’altra parte anche il nostro “re-
cord” di occupazione del 60,5% &
ancora molto lontano dalla media

Ue, intorno al 70%, e ancora di piu
dai Paesi in cima alla graduatoria
Eurostat, i Paesi Bassi oltre I'80%,
Germania, Malta e Svezia intorno
al 77%.

Con un tasso di disoccupazione
al 7,8% e quello di inattivita al
34,3% (dati Istat di ottobre) ci sareb-
bero in teoria ampi margini per le
imprese per trovare tuttiilavorato-
ri di cui hanno bisogno, ma invece
il tasso di difficolta di reperimento
continua a crescere. A ottobre era
al 45,5%, nel dicembre dell’anno
scorso era al 37,5%, I'anno prece-
dente al 32,8% e nel dicembre 2019
al 30,7%. E se qualcuno si chiedes-
se se le difficolta nascono dalle
troppe pretese delle imprese, dai
dati emerge invece che la causa
principale non € la preparazione
inadeguata degli aspiranti dipen-
denti, che arriva solo al secondo po-
sto, ma lamancanza di candidati. E
anche chi si rivolge agli immigrati
rimane deluso (le maggiori richie-
ste nei settori della logistica, dei
servizi operativi e nella metallur-
gia), perché ne arrivano molti di
meno di quelli che le imprese sa-
rebbero disposte ad assumere.

Particolarmente difficile anche
trovare giovani: per gli under 30 la
difficolta di reperimento sale al
48%. 1l settore alla ricerca del mag-
gior numero di lavoratori € quello
dei servizi, con 330 mila assunzio-
ni nel solo mese di gennaio, segui-
to dall'industria, che ne ha in pro-
gramma 174 mila.

La maggior parte delle assunzio-
ni sono previste nel Nord-Est e nel
Nord-Ovest, ma anche il Sud ¢ alla
ricerca di 109 mila profili, un po’
pit di quelli ricercati al centro. Do-
po Lombardia, Veneto, Lazio, Emi-
lia Romagna e Piemonte arriva in-
fatti la Campania, con 32 mila nuo-
vi contratti previsti.
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I profili

Dirigenti
Costituiscono
il profilo
professionale
di piv difficile
reperibilita
(66,1%)

Operai Professioni
specializzati tecniche
Alsecondo Plterzo posto
posto conun conuna
tassodi difficolta media
difficolta del direperimento

61,9%, che per del 51,6%, che
alcune figure raggiunge il 64%

(artigiani

per alcuni profili

addettialle
rifiniture nelle
costruzioni) sale

al70,3%

A lgiovani

La difficolta
direperimento
eal 48 per cento
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